
Приложение № 5  

к Извещению о проведении конкурентной закупки  

 

 

Критерии и порядок оценки заявок на участие при проведении  

конкурентной закупочной процедуры 

на оказание услуг по организации и проведению Окружного семинара для 

муниципальных команд Движения Первых и Навигаторов детства (ИД № 24/18878) 

 

Оценка заявок, поступивших для участия в конкурентной закупке, осуществляется на 

основании следующих критериев (показателей):  

1. Ценовой критерий: 

1.1.  Цена договора / сумма цен единиц продукции. 

2. Неценовые критерии: 

2.1. Критерий «Квалификация участника закупки»: 

2.1.1. Наличие у участников закупки опыта поставки товара, выполнения работы, 

оказания услуги, связанного с предметом закупки. 

2.1.2. Обеспеченность участника закупки трудовыми ресурсами. 

 

Таблица 1 

Критерий 

оценки 

Значимость 

критерия 

оценки (в 

процентах) 

Показатель оценки 

Значимость 

показателя 

оценки 

Порядок оценки 

Ценовой 

критерий  

60 Цена договора / сумма 

цен единиц продукции 

(ЦРi) 

100 Оценивается предложение 

участника закупки по цене 

исполнения Договора (по сумме цен 

единиц продукции), указанное в 

заявке на участие в закупке. 

Заявка участника по данному 

критерию оценивается по формуле, 

указанной в п. 1.1. Таблицы 2 

Неценовой 

критерий  

40 Квалификация 

участников закупки:   

наличие у участников 

закупки опыта поставки 

товара, выполнения 

работы, оказания 

услуги, связанного с 

предметом закупки 

(опыт осуществления 

поставок, выполнения 

работ или оказания 

услуг связанных с 

предметом закупки) 

(НЦкв) 

80  Оценивается общее количество 

исполненных участником закупки 

договоров (контрактов), связанных с 

предметом закупки. 

Заявка участника по данному 

критерию оценивается по шкале, 

приведенной в п. 2.1.1. Таблицы 2. 

 

 

Обеспеченность 

участника трудовыми 

ресурсами (сведения о 

20 Оценивается общее количество 

сотрудников участника 

(специалистов), которых 



 

 

Критерий 

оценки 

Значимость 

критерия 

оценки (в 

процентах) 

Показатель оценки 

Значимость 

показателя 

оценки 

Порядок оценки 

работниках, которые 

требуются для целей 

оценки заявки и 

которых планируется 

привлечь в ходе 

исполнения договора) 

(НЦтруд) 

планируется привлечь в ходе 

исполнения договора. 

Заявка участника по данному 

критерию оценивается по шкале, 

приведенной в п. 2.1.2. Таблицы 2. 

 

Таблица 2 

Описание применения критериев оценки, показателей критериев,  

используемых при оценке Заявок. 

1. Ценовой критерий 

1.1. Цена договора / 

сумма цен единиц 

продукции  

Црi 

По данному критерию оценивается предложение участника закупки 

по цене исполнения Договора (по сумме цен единиц продукции), указанное 

в заявке на участие в закупке. 

Заявка участника по данному критерию оценивается по формуле: 

Црi = 100 – ((Цу – Цмин ) / Цмин) × 100, где  

Цу – предложение участника, заявка которого оценивается; 

Цмин – минимальное предложение из всех предложений, сделанных 

участниками закупки. 

В случае если по результатам применения указанной выше формулы, 

при оценке хотя бы одной заявки получено значение, являющееся 

отрицательным числом, все заявки должны оцениваются по следующей 

формуле: 

Црi = (Цнмц – Цу ) × 100 / (Цнмц – Цмин), где  

Цу – предложение участника, заявка которого оценивается; 

Цмин – минимальное предложение из всех предложений, сделанных 

участниками закупки; 

Цнмц - начальная (максимальная) цена договора (сумма начальных 

(максимальных) цен единиц продукции), установленная в п. 7 Извещения.  

 

Полученное дробное значение округляется до двух десятичных знаков 

после запятой по математическим правилам округления. 

Заявке участника, представившему минимальное предложение по 

цене договора из предложений, сделанных всеми участниками закупки, 

присваивается 100 баллов. 

Закупочная комиссия отклоняет заявку в случае подачи 

участником закупки по ценовому критерию оценки заявок 

предложения, превышающего установленное в закупочной 

документацией предельное значение такого критерия (превышающего 

НМЦД или хотя бы одну из установленных начальных 



 

 

(максимальных) цен единицы продукции (если указаны) либо другие 

предельные значения ценовых критериев оценки заявок) либо если 

участник закупки по какой-либо из предлагаемых позиций подал 

ценовое предложение равное нулю. 

2 Неценовой критерий 

2.1. Критерий «Квалификация участника закупки» 

2.1.1 Наличие у 

участников закупки 

опыта поставки 

товара, выполнения 

работы, оказания 

услуги, связанного с 

предметом закупки 

(НЦкв) 

Оценке подлежит общее количество исполненных участником 

закупки договоров (контрактов) за 1 (один) год до даты окончания подачи 

заявок по настоящему запросу предложений (с 01.10.2023 по 28.11.2024), 

предметом которых является опыт по реализации проектов, связанных с 

предметом закупки, содержащие в себе состав услуг/работ, сопоставимый с 

составом услуг/работ в п. 2.1. Технического задания (Приложение № 1 к 

Извещению). Сопоставимым считается состав услуг/работ, при котором в 

оцениваемом договоре (контракте) содержится не менее 5 (пяти) видов 

услуг из п. 2.1. Технического задания (Приложение № 1 к Извещению), а 

именно:  

1) обеспечение использования площадки для проведения 

Мероприятия; 

2) техническое оснащение площадки проведения Мероприятия; 

3) декорационное и брендированное оформление площадки 

проведения Мероприятия; 

4) организация питания и питьевого режима для участников 

Мероприятия; 

5) организация и проведение мастер-классов для участников 

Мероприятия; 

6) организация и проведение проектной сессии для участников 

Мероприятия; 

7) организация и проведение деловой игры для участников 

Мероприятия; 

8) организационное сопровождение Мероприятия; 

9) поставка брендированной продукции. 

Стоимость оказанных услуг/выполненных работ по каждому из 

исполненных контрактов (договоров) должна составлять не менее 100 

% от НМЦД настоящей закупки. 

Соответствующие подтверждающие документы (акты) должны 

быть подписаны в указанный период (с 01.10.2023 по 28.11.2024). 

Максимальное предельное количество договоров (контрактов) для 

целей оценки по показателю составляет 5. 

Заявка оценивается по следующей шкале: 

0 баллов - отсутствие предложения по показателю или отсутствие 

договоров (контрактов), соответствующих показателю оценки;  

20 баллов – за каждый исполненный договор (контракт), 

соответствующий показателю оценки. 

100 баллов – за 5 и более исполненных договоров (контрактов), 

соответствующих показателю оценки. 



 

 

Учитываются контракты, заключенные с участником закупки в 

соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд», договоры, заключенные в 

соответствии с Федеральным законом от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках 

товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц», а также все 

иные гражданско-правовые договоры, исполненные участником закупки 

(также с учетом правопреемства в случае наличия в заявке 

подтверждающего документа) и/или соглашения о предоставлении из 

федерального бюджета субсидий в соответствии с абзацем вторым пункта 

1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации. При этом 

последний документ (акт, товарная накладная/УПД), составленный при 

исполнении договора (контракта), должен быть подписан не ранее чем за 1 

года до даты окончания срока подачи заявок (с 01.10.2023 по 28.11.2024). 

Сведения о соглашениях подтверждаются: копией соглашения о 

предоставлении из федерального бюджета субсидий, отчетом об 

исполнении, указанного соглашения и/или исполненным (исполненными) 

договором (контрактом) (договорами (контрактами)) и актом (актами) 

приемки оказанных услуг, составленные при исполнении таких договоров 

(контрактов). 

В случае предоставления сведений о договоре, заключенном с 

Общероссийским общественно-государственным движением детей и 

молодежи «Движение первых» (Движение Первых) Заказчик вправе 

самостоятельно проверить и подтвердить информацию об исполнении 

указанного договора. 

К оценке принимаются исключительно исполненные договоры 

(контракты), при исполнении которых поставщиком (подрядчиком, 

исполнителем) исполнены требования об уплате неустоек (штрафов, пеней) 

(в случае начисления неустоек). 

В случае предоставления рамочных договоров (контрактов) 

исполнение подтверждается отдельными исполненными заказами 

(заявками, дополнительными соглашениями, приложениями), с 

предоставлением подписанных актов/товарных накладных/УПД за 

последний год (с 01.10.2023 по 28.11.2024), предшествующие дате 

окончания подачи заявок на участие в закупочной процедуре. 

Копии договоров (контрактов) предоставляются в полном объеме со 

всеми приложениями, с приложением актов или товарных 

накладных/УПД), подписанных обеими сторонами. 

В случае если договоры (контракты) заключены и представлены в 

электронной форме, опыт может быть подтвержден размещенными на сайте 

Единой информационной системы в сфере закупок zakupki.gov.ru (далее – 

ЕИС) «Информацией о заключенном контракте (его изменении)» и 

«Информацией об исполнении (о расторжении) контракта» при условии 

предоставления в составе заявки Формы 1  «СВЕДЕНИЯ ОБ ОПЫТЕ 

УЧАСТНИКА ЗАКУПКИ», указанной в Приложении № 4 к Извещению, 

содержащей данные о номере договора (контракта), дате заключения, 

предмете, сумме договора (контракта), дате исполнения договора 

(контракта), а также ссылку на закупку в ЕИС. Для договоров, заключенных 



 

 

в соответствии с Федеральным законом от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О 

закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц» 

обязательно предоставляются копии указанных договоров предоставляются 

в полном объеме со всеми приложениями, с приложением актов или 

товарных накладных/УПД), подписанных обеими сторонами. 

Непредоставление в составе заявки на участие в закупке таких 

документов не является основанием для отказа в допуске к участию в 

запросе предложений, однако при оценке заявок по настоящему показателю 

комиссией будут учитываться сведения, заявленные участниками закупки, 

которые подтверждены документально в составе заявки на участие в 

запросе предложений либо информацией, размещенной на сайте Единой 

информационной системы в сфере закупок zakupki.gov.ru. 

2.1.2 Обеспеченность 

участника 

трудовыми 

ресурсами (сведения 

о работниках, 

которые требуются 

для целей оценки 

заявки и которых 

планируется 

привлечь в ходе 

исполнения договора) 

(НЦтруд) 

Оценке подлежит обеспеченность участника квалифицированных 

трудовых ресурсов (сотрудников), которых планируется привлечь для 

исполнения договора с Движением первых. 

Под наличием квалифицированных трудовых ресурсов понимается 

наличие у участника закупки следующего специалиста:  

- дизайнер 1 чел. 

Наименование должности может отличаться от указанной выше при 

учете соответствия предлагаемой должности функциональным 

обязанностям специалиста для выполнения работ в соответствии с 

Техническим заданием. 

Максимальное предельное количество квалифицированных 

трудовых ресурсов (сотрудников) для целей оценки по данному 

показателю составляет 1 (один). 

Сотрудник соответствует следующему требованию: 

– наличие трудовых или гражданско-правовых отношений с 

участником закупки; 

– наличие высшего образования по направлению – «Графический 

дизайн» или по аналогичным художественно-прикладным направлениям. 

 

Заявка по данному показателю оценивается по следующей шкале: 

0 баллов – отсутствие предложения по показателю или предложение, 

не соответствующее требованиям показателя оценки;  

100 баллов – предложение, соответствующее требованиям 

показателя оценки. 

 

Подтверждающие документы:  

Форма 2 «СВЕДЕНИЯ О ТРУДОВЫХ РЕСУРСАХ» по форме, 

установленной в Приложении № 4 к Извещению, с приложением 

подтверждающих документов на заявляемого квалифицированного 

сотрудника, а именно: 

– скан-копия трудовой книжки или трудового договора, или копия 

справки СТД-Р (утверждена Приказом Минтруда России от 10.11.2022 

№ 713н), или 

– скан-копия гражданско-правового договора (в случае, если 

специалист работает на участника закупки по гражданско-правовому 

договору). 



 

 

– скан-копии документов, подтверждающих наличие 

соответствующего уровня образования; 

При проведении оценки по показателю «Обеспеченность участника 

квалифицированными трудовыми ресурсами» учитывается только 

информация, подтверждённая документально. Информация, которая не 

соответствует требованиям настоящего пункта, или исходя из её 

содержания невозможно определить соответствие установленным 

требованиям, или в случае невозможности прочтения текста копий 

документов, предоставляемых участником закупки, или исходя из их 

содержания невозможно определить соответствие установленным 

требованиям, не учитывается в оценке заявок участников по показателю 

«Обеспеченность участника квалифицированными трудовыми ресурсами» 

в расчете баллов. 

Непредоставление в составе заявки на участие в запросе предложений 

таких документов не является основанием для отказа в допуске к участию в 

запросе предложений, однако при оценке заявок по настоящему показателю 

комиссией будут учитываться сведения, заявленные участниками закупки, 

которые подтверждены документально в составе заявки на участие в 

запросе предложений. 

3. Итоговый рейтинг Заявки (ИРi) определяется по формуле: 

ИРi = ЦРi × 0,6 + (НЦкв × 0,8 + НЦтруд × 0,2) × 0,4 

Полученное дробное значение округляется до двух десятичных знаков после запятой по 

математическим правилам округления. 

 

Победителем признается участник закупки, заявке которого присвоен самый высокий итоговый 

рейтинг. Заявке такого участника закупки присваивается первый порядковый номер. 

В случае, если по итогам оценки заявок две и более таких заявки получают равные баллы 

итогового рейтинга, меньший порядковый номер присваивается заявке участника закупки, 

подавшего заявку ранее других таких участников закупки. 

 


