Техническое задание для заключения договора об оказании образовательных услуг
	Наименование лота:
	Обучение работника ООТиПБ по программам дополнительного профессионального образования для руководителей и специалистов:

 - Специальные требования промышленной безопасности в металлургической промышленности (Б.3);

- Общие требования промышленной безопасности. Основы промышленной безопасности (А.1).


Количество работников          
для обучения:                           1 человек;
	Требование к 
выполняемым работам:
	Проведение очных занятий, занятий (с применением дистанционных технологий). После полного курса обучения и успешной итоговой аттестации (экзамена) слушателю выдать документ установленного образца (удостоверение, протокол заседания экзаменационной комиссии.)

	Срок выполнения работ:
	с 20.05.2024 г. по 15.06.2024 г.

	Период выполнения работ:
	с 03.06.2024 г. по 31.07.2024г. 

	Условия расчетов, в том числе этапность, авансовые платежи, и т.д.:
	Оплата выполненных Исполнителем работ осуществляется после подписания Сторонами акта сдачи-приемки выполненных работ в течение 45 (сорока пяти) календарных дней после  получения Заказчиком от Исполнителя полного комплекта документов (в том числе счетов, счетов-фактур, актов сдачи-приемки выполненных работ)  путем перечисления Заказчиком денежных средств на расчетный счет Исполнителя.


 Обязательные требования, предъявляемые к претендентам:

В связи с требованиями налоговых органов, основанных на статье 54.1 Налогового кодекса Российской Федерации от 31.07.1998 №146-ФЗ, а также правомерности учета расходов по договору и заявляемых вычетов 
- Карточка организации (заверенную подписью руководителя с оттиском печати), содержащую данные организации, ФИО руководителя, главного бухгалтера, платежные реквизиты, контактные телефоны, e-mail или анкета делового партнера);

- Устав;

- Свидетельство о государственной регистрации (лист записи);

- Свидетельство о постановке на налоговый учет;

- Решение об избрании руководителя организации (протокол собрания акционеров/учредителей/участников общества);

- Приказ или иной документ о назначении лица на должность руководителя организации (исполнительного органа); 
- Приказ или иной документ о назначении лица на должность главного бухгалтера;
Доверенность, подтверждающая полномочия представителя на ведение переговоров, подписание договора, приложений к нему, совершение других необходимых действий (в случае подписания договора представителем по доверенности); 
- Справка об исполнении плательщиком по уплате налогов, сборов, страховых взносов;

- Расчет по страховым взносам (форма 4 ФСС- расчет по начисленным и уплаченным страховым взносам);

- Налоговая декларация по налогу на прибыль или по УСН за истекший финансовый год; 

- Бухгалтерский баланс, отчёт о финансовых результатах за истекший финансовый год;

- Налоговая декларация по НДС за истекший финансовый год;

- Лицензия или иной разрешительный документ на осуществляемую по договору деятельность;
- Сведения о среднесписочной численности работников;

- Подтверждение наличия в аренде/собственности помещений, необходимых для оказания услуг по обучению (договор аренды/свидетельство о праве собственности/ лист записи ЕГРН).
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