Справка о кадровых ресурсах

(Требования к персоналу: сведения о специалистах в штате организации (или привлекаемых специалистов), обладающих необходимой квалификацией (профессиональное образование, специальная подготовка, стаж работы по специальности, опыт работы на аналогичных объектах))

Наименование Участника _________________________________
Среднесписочная численность работников за предыдущий год* – 
Среднесписочная численность работников на текущий месяц – 
Таблица 1. Основные кадровые ресурсы
	№
п/п
	Фамилия, имя, отчество специалиста
	Образование (какое учебное заведение окончил, год окончания, полученная специальность)
	Должность
	Стаж работы в данной или аналогичной должности, лет

	[bookmark: _GoBack]Руководящее звено (руководитель работы и его заместители)

	1. 
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	

	Работники, непосредственно участвующие в выполнении работ

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	




Руководитель организации (должность)                      (подпись, дата)		            	ФИО
М.П.




* указывается на основании отчётных данных согласно справке «Сведения о среднесписочной численности работников за предшествующий календарный год» (форма КНД 1110018)




